
事業主から
パワーハラスメントを
受けた場合の対応に
ついて

主催：福岡県 共催：久留米市、久留米市雇用・就労推進協議会、福岡県弁護士会

久留米商工会館 202会議室
（久留米市城南町15-5）

オンライン（Zoom）同時開催！
会場

会場：25名
オンライン：500名

定員

働かれている方
これから働こうとされている方
労働問題等に関心がある方 など

対象

電話、FAX、電子メール、郵送でのお申し込みを
ご希望の方は裏面をご覧ください。

申込
方法

お申込みは二次元バーコードから →

会場受講 オンライン受講

令和６年

１１月1３日 （水）
18：30～20：00 （１８：００ 開場）

参加無料
（要申込・先着順）

講師プロフィール

平成２１年 筑後市において，篠原法律事務所開所
福岡県弁護士会 労働法制委員会 委員
福岡県弁護士会 刑事弁護等委員会 委員

講師：篠原 一明 氏
（弁護士）

講師からのメッセージ

日々の職場の環境が少しでも良くなるためのお手伝いが
できれば幸いです。

令和６年度福岡県労働教育講座 【筑後地域】



講座 地域
日時 テーマ

会場 講師

労
働
教
育
講
座

福
岡

11/1９（火） 18：30～20：00 解雇を含めた退職にあたっての留意事項

福岡商工会議所ビル ２階研修室
（福岡市博多区博多駅前2-9-28） 上田 智之 氏 （特定社会保険労務士）

北
九
州

11/29（金） 18：30～20：00
労災認定の最新基準のポイントについて
～脳・心臓疾患、精神障害の労災補償状況、判例を踏まえて～

第一小倉商工会館 会議室A
（北九州市小倉北区魚町2-6-1） 若林 映里 氏 （特定社会保険労務士）

筑
後

11/13（水） 18：30～20：00 事業主からパワーハラスメントを受けた場合の対応について

久留米商工会館 ２０２会議室
（久留米市城南町15-5） 篠原 一明 氏 （弁護士）

筑
豊

11/1４（木） 18：30～20：00 労働者の多様性（高齢者・再雇用、ＬＧＢＴＱ、外国人、障がい者、派遣等）と働き方

飯塚市役所 １階多目的ホール
（飯塚市新立岩5-5） 岡田 一志 氏 （弁護士）

＜日時・会場・内容＞

※ 開場は開始時間の30分前です。
※ 各会場とも駐車場の用意はございませんので、公共交通機関での来場にご協力ください。

＜参加申し込みについて＞
参加申し込みは、電子申請、電話、FAX、電子メール、郵送にてお願いします。

電 子 申 請
電 話
F A X
電 子 メ ー ル
郵 送

表面の二次元コードからお申し込みください。
０９２－６４３－３５８7（平日 8：30～17：45）
０９２－６４３－３５８８
rofuku@pref.fukuoka.lg.jp
〒８１２－８５７７ 福岡市博多区東公園７－７ 福岡県労働政策課

：
：
：
：
：

※ 電子メールでお申し込みの場合は、必要事項（参加日程及び参加方法、職業、氏名、連絡先）をメール本文に記載、
または、県HPから「申込書」をダウンロードし、必要事項を記載の上、送付してください。

※ 各会場とも駐車場の用意はございませんので、公共交通機関での来場にご協力ください。

FAXでお申し込みの場合は、以下の項目を記載の上、直接ご送信ください。

参加日程及び参加方法

参加者の

職業 会社員 ・ 公務員（団体職員） ・ 学生 ・ その他（ ）

（フリガナ）
氏名

連絡先

電話 FAX

電子メール

住所
（市区町村のみ）

その他特記事項
※ 講演に係る希望等があればあわせてご記載ください。

※ 記載いただきました個人情報は、厳正な管理の下、講座の運営にのみ使用させていただきます。

11/１９ 福岡地域 （ 会場 ・ オンライン ） 11/29 北九州地域 （ 会場 ・ オンライン ）

11/13 筑後地域 （ 会場 ・ オンライン ） 11/14 筑豊地域 （ 会場 ・ オンライン ）

※会場又はオンラインのいずれかに〇をお付けください。複数受講される場合は、該当するものすべてに〇をお付けください。

主催／お問い合わせ先：福岡県福祉労働部労働局労働政策課（労働福祉係）

電話：092-643-358７ FAX：092-643-3588

電子メール：rofuku@pref.fukuoka.lg.jp ※詳細は県HPをご覧ください⇒

令和６年度 福岡県労働教育講座


